
Statut de l’employé(e) :

Voici un aperçu de ses principales tâches :

• Respect des règles de santé, d’hygiène et de sécurité au travail.

• Respect des directives de travail.

 • Respect de la procédure à suivre en situation d’urgence.

 • Respect des limites de son champ d’intervention.

 • Respect des différences physiques, culturelles, sociales, etc.

 • Pertinence du jugement.

 • Patience, vigilance, calme et bonne humeur.

 • Honnêteté, confidentialité, introspection et autonomie.

• Interprétation juste du langage non verbal de l’enfant.

• Respect et collaboration des autres collègues.

• Souci de la santé, de la sécurité et du bien-être des poupons, des trottineurs et des enfants d’âge préscolaire.

• Une bonne forme physique est souhaitable.

• Replacer les tables, les chaises, les fauteuils, etc.

• Transporter les sacs poubelles et les déposer dans un conteneur à déchets.

• Ramasser les objets et les ranger.

• Épousseter le mobilier, les bibliothèques, les armoires et les étagères, etc., et les désinfecter s’il y a lieu.

RÔLE DU PRÉPOSÉ
LE RÔLE DU PRÉPOSÉ EN SERVICES DE GARDE AU CENTRE 
DE LA PETITE ENFANCE AWASH UTAMET

Critères de base à respecter

TÂCHES PRINCIPALES

Nettoyer le hall d’entrée, les corridors, les salles de jeux, les salles à manger, la pouponnière et les salles de bain.



• Nettoyer les casiers.

• Passer l’aspirateur ou balayer les planchers.

• Laver les vitres ou les miroirs.

• Enlever les taches sur les plinthes et les murs.

• Déposer les objets trouvés dans le bac prévu à cet effet.

• Détecter des problèmes divers (bris, dysfonctionnement d’un équipement, disparition d’un objet, etc.), et en 
informer la personne responsable.

• Remplir les distributeurs de papier, de savon, etc.

• Laver et désinfecter les lavabos et les miroirs.

• Laver et désinfecter les toilettes, les sièges de toilette.

• Laver et désinfecter les murs, les portes et les poignées.

• Faire tremper des jouets dans l’eau savonneuse, essuyer ou frotter les jouets.

• Utiliser l’équipement spécialisé de désinfection des jouets, le cas échéant. 

• Déceler des bris (pièces brisées, pièces détachées, etc.), et en informer l’éducatrice.

• S’assurer de l’absence d’obstacles dans les zones de protection.

• Vérifier la qualité du matériau amortisseur de la zone de protection une fois par semaine.

• Renouveler le sable au besoin. 

• Déceler des bris (pièces brisées, pièces détachées, etc.), et en informer l’éducatrice.

• Préparer la lessive.

• Charger la laveuse, la régler, ajouter le détergent et mettre l’appareil en marche.

• Charger la sécheuse, la régler et mettre l’appareil en marche.

• Plier les articles séchés et les ranger.

• Ranger les produits pour la lessive.

• Servir les plateaux et les bacs de repas.

Nettoyer et désinfecter les jouets.

Participer à l’entretien de l’aire de jeu extérieure.

Laver la literie, les serviettes, les débarbouillettes et les linges de table (guenilles).

Assister la cuisinière dans l’exécution des tâches.
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En travaillant dans une garderie, un(e) préposé(e) en services de garde joue un rôle crucial pour s’assurer 
que les enfants grandissent dans un environnement sain et sécuritaire, tout en soutenant les éducatrices et 
la cuisinière.

Toutes autres tâches connexes peuvent être assignées à la demande de la direction générale.

• Recevoir les directives de l’éducatrice en ce qui concerne les soins à apporter.

• Répondre à une demande en rapport avec à l’habillement : encourager les enfants à s’habiller seuls ou 
les aider à le faire : enfiler un chandail, boutonner un manteau, remonter une fermeture-éclair, lacer des 
chaussures, distinguer l’avant et l’arrière d’un vêtement, la gauche et la droite des chaussures, etc.

• Répondre à une demande en rapport avec l’alimentation : participer à la surveillance des enfants au 
moment de l’heure des repas et des collations, encourager ou aider les enfants à revêtir un tablier, les inviter 
à se laver les mains, distribuer les repas ou les collations, observer si les enfants mangent bien et, sinon, en 
informer l’éducatrice, ramasser des dégâts, encourager les enfants à s’essuyer les mains et la bouche, etc.

• Répondre à une demande en rapport avec la sieste : participer à la surveillance des enfants au moment 
de l’heure de la sieste, vérifier que les enfants sont bien recouverts d’une couverture, fermer les rideaux et 
allumer une veilleuse, etc.

• Répondre à une demande en rapport avec l’hygiène : accompagner les enfants à la toilette, encourager 
les enfants à se brosser les dents, à se peigner, à se laver les mains, etc.

• Nettoyer et désinfecter les tables avant et après les repas et les collations.

• Consoler les enfants.

• Détecter des problèmes et en informer l’éducatrice.

Assister l’éducatrice dans les soins de base des enfants.
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